
 

Associate Director TMO & Finance (m/w/d) - München 
Du kannst ein Restrukturierungsprogramm steuern und gleichzeitig die Liquidität eines Unternehmens 
im Griff behalten? Wir kaufen Unternehmen in Sondersituationen und entwickeln sie operativ. Du 
stellst sicher, dass Maßnahmen nicht nur beschlossen, sondern umgesetzt werden – und dass 
Liquidität, Budget und Ergebnissteuerung dabei niemals aus dem Blick geraten. 

 

Deine Aufgaben 
• Aufbau und Steuerung von TMO- (Transformation Management Office) Strukturen: Maßnah-

menarchitektur, Effektquantifizierung, Meilenstein-Tracking – du baust das Gerüst und stellst si-
cher, dass es hält 

• 13-Wochen-Cashflow-Planung, rollierende Liquiditätssteuerung und frühzeitige Identifikation von 
Engpässen 

• Working-Capital-Analyse und Umsetzung konkreter Maßnahmen: Forderungsmanagement, Be-
standsabbau, Verbindlichkeitensteuerung 

• Budgeterstellung und -verhandlung mit dem lokalen Management – realistisch, belastbar, kon-
sequent nachverfolgt 

• Direktes Reporting an Geschäftsführung, Gesellschafter und Finanzierer; Vorbereitung und Mo-
deration von Steering-Terminen und Bankgesprächen 

 

Dein Profil 
• 8–10 Jahre Erfahrung in Restrukturierung, Performance Improvement, TMO/PMO oder Beteili-

gungscontrolling 

• Hands-on-Erfahrung in Liquiditätssteuerung und Kurzfrist-Finance im Restrukturierungskontext – 
du hast 13-Wochen-Forecasts nicht nur gelesen, sondern gebaut 

• Du hast Transformationsprogramme nicht nur begleitet, sondern aktiv gestaltet – und kannst 
realisierte Effekte benennen 

• Starkes Zahlenverständnis kombiniert mit operativem Urteilsvermögen: du erkennst, was realis-
tisch ist und was nicht 

• Echter Wille, über Finance und TMO hinaus zu wachsen: Interesse an Turnaround, Wertsteigerung 
und operativer Transformation 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

Unser Angebot 
• Eigenverantwortliche Steuerung von Transformation und Finance – mit echtem Impact 

• Vollständiger Einblick ins Private Equity: Due Diligence, Wertsteigerung, Exit  

• Direkte Zusammenarbeit mit Managing Partnern und Geschäftsführern 

• Entwicklungsperspektive als Operational Value Creation Professional – über TMO/Finance hinaus 

• Einsatz in Portfoliounternehmen mit regelmäßigem Vor-Ort-Einsatz (4 Tage/Woche) 

 

Bewerbung inkl. Lebenslauf, Abitur-, Hochschul- und Arbeitszeugnissen per Email an: 
careers@monacumpartners.com. 

 


